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Arbeitgeber mit
Foulspiel

Beim Krefelder Unternehmen
Rohr & Stollberg gehen die
Wogen hoch. Passend zur Be-
triebsversammlung teilte der Ge-
schiftsfithrer mit, dass man nun
zum Ende des Jahres aus dem
Arbeitgeberverband austreten
mdochte. Die wirtschaftliche Lage
ist gut, aber die Tariferh6hungen
der »bésen IG Metall« in den
letzten Jahren und zukiinftig
konnen nicht mehr getragen
werden. Ein Teil der Belegschaft
nahm dies natiirlich zum Anlass,
in unseren Club einzutreten, um
dann auch die Nachwirkungen
der Tarifvertrage zu sichern -
ein boses Foulspiel des Arbeitge-
bers, sich tariflos einen Wettbe-
werbsvorteil zu verschaffen.

O(hne)T (arifver-
trag) — muss nicht
sein!

Fiir die Tarifrunde Metall und
Elektro haben wir zwei Ziele -
Geld und Gerechtigkeit. Mehr
Geld fordern wir, mehr Gerech-
tigkeit bieten wir. Betriebe ohne
Tarifbindung sind herzlich einge-
laden, sich mit uns auf den Weg
zu machen, um Tarifbindung her-
zustellen. Wie das gelingen kann
zeigen die Gewerkschaftssekre-
tare gerne auf. Einladung in die
Betriebsratssitzung, Info, Verab-
redungen treffen und los geht’s!

4. April: Arbeitskreis Vertrauens-
leute

6. April: Referenten-Arbeitskreis

7. April: Junge Metaller

7. April, 18.30 Uhr: Union Busting
in der Fabrik Heeder, groBer Saal

8. April: Arbeitsrecht zum Friihstiick
9. April, 9 Uhr: konstituierende
Delegiertenversammlung

12. April: BR-Treff Kreis Viersen und
Kleve

29. April: Ortsvorstandssitzung
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BAB bei Siemens

Der Branchenausschuss Bahn (BAB)
hat am 9. und 10. Mirz mit vollem
Programm bei Siemens getagt. Jiirgen
Kerner hat einen Aufschlag zur Situa-
tion und Perspektive der Bahnindus-
trie in Deutschland gegeben. Einen
Blick auf die europiische Lage haben
Astrid Ziegler und Johannes Hauber
geworfen. Die Teilnehmer haben zur
aktuellen betrieblichen Lage berichtet
und anstehende Termine und Aktivi-
titen wurden besprochen. Mit der

Branchenarbeit schafft es die IG Me-
tall Solidaritit gegen Konkurrenz zu

Internationaler Frauentag
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Bilder sagen mehr als Worte - Ein-
driicke von betrieblichen Aktionen
zum Frauentag (Bardusch, TAG)

setzen und politische Anforderungen
zu formulieren.

Niederrhein bewegt sich - Kissbohrer bald mit Betriebsrat

Wir feiern!

Am 10. September rocken wir das
Stadtwaldhaus. 125 Jahre IG Metall
wollen ordentlich gewiirdigt werden.
Der Ortsvorstand ist fleif$ig bei der
Vorbereitung fiir ein hoffentlich ge-

Die Beschiftigten der Firma Kass-
bohrer in Goch haben sich auf den
Weg gemacht: »Wir wollen und
brauchen einen Betriebsrat.« Trotz
eindringlicher »Gesprache« mit dem
Geschiftsfithrer wurde - von der IG
Meall unterstiitzt — eine Wahlver-

lungenes Metallerfest. Im Mai liegt
der metallzeitung eine personliche
Einladung bei, aus der weitere Infos
- auch zur Anmeldung - ersichtlich
sind.

sammlung abgehalten und ein Wahl-
vorstand zur Betriebsratswahl ge-
wihlt und das mit 100 Prozent Zu-
stimmung der Belegschaft.

Nun sind die Betriebsratswah-
len auf den Weg gebracht — auch in
Goch bewegt sich was.
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Jahre IG Metall

Gemeinsam fiir ein
gutes Leben



